TURK HAVA KURUMU UNIVERSITESI HAVACILIK VE UZAY BiLiMLERIi
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Baslangic Hiikiimleri

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yo6netmeligin amac1; Tiirk Hava Kurumu Universitesi Havacilik ve
Uzay Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim
organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve g¢alisma sekline iliskin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik; Tiirk Hava Kurumu Universitesi Havacilik ve Uzay
Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezinin amagclarina, faaliyet alanlarina, yonetim
organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iligskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3-(1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iinci
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

b) Merkez (HUYAM): Tiirk Hava Kurumu Universitesi Havacilik ve Uzay Bilimleri
Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkez Miidiiriin,

¢) Miitevelli Heyet: Tiirk Hava Kurumu Universitesi Miitevelli Heyetini,

d) Rektor: Tiirk Hava Kurumu Universitesi Rektoriini,

e) Universite: Tiirk Hava Kurumu Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaclari

MADDE 5- (1) Merkezin amaglari sunlardir:

a) Havacilik ve uzay bilimleri ile sportif havacilik alanlarinda bilgi birikimini arttiracak
stratejik arastirmalar, gelistirmeler ve yenilik¢i akademik caligsmalar yapmak.

b) Havacilik ve uzay bilimleri ile sportif havacilik alanlarinda bilginin yayilimini
saglamak, arastirma-gelistirme faaliyetlerinde farkindalik olusturmak ve bu faaliyetleri
6zendirmek i¢in topluluk, kuliip gibi 6grenci yapilarin1 desteklemek.

c) Havacilik ve uzay bilimleri alanlarinda bilginin ileri teknolojik iiriinlere ve/veya
hizmetlere doniismesine katki saglamak ve sanayi uygulamasina yonelik faaliyetler yiirtitmek.

¢) Havacilik ve uzay bilimleri ile sportif havacilik alanlarinda ulusal ve uluslararasi
liniversite, arastirma merkezleri, enstitiiler, 6zel sektor kuruluslar1 ve benzerleri ile is birligi
yapmak ve ortak ¢aligsmalarda bulunmak.

d) Havacilik ve uzay bilimleri ile sportif havacilik alanlarinda ilgili mevzuat kapsaminda
her tiirlii ulusal ve uluslararasi projelerde yer almak.

e) Havacilik ve uzay bilimleri ile sportif havacilik alanlarinda ulusal ve uluslararasi
sertifikasyonlara yonelik test ve onay yetkisi sahibi olmak amaciyla ¢alismalar yiirtitmek.

f) Havacilik ve uzay bilimleri ile sportif havacilik alanlarinda kamu kurum ve kuruluslar
ve 0zel sektore danismanlik hizmeti sunmak.

Resmi Gazete Tarih/Say1: 06.05.2023/32182



g) Havacilik ve wuzay bilimleri ile sportif havacilik alanlarinda gelistirilecek
teknoloji/lirlin ve/veya hizmetlerin sanayiye uygulanmasi ve ticarilesmesi amaciyla ilgili
mevzuat kapsaminda teknoloji/iiriin ve/veya fikri haklar1 uygun lisanslama yontemleriyle
aktarmak.

§) Havacilik ve uzay bilimleri ile sportif havacilik alanindaki ilgili kamu kurum ve
kuruluglar1 ve 6zel sektor calisanlara ve ilgililere egitim verilmesini saglamak, bu amagla
diizenlenecek seminer ve kurslarla konu hakkinda elde edilen yeni teknikleri ve bilgileri
aktarmak.

h) Uygulama ve arastirma c¢aligmalar1 sonunda elde edilen bilimsel ve teknik bulgular
ve verileri agiklayan, sorunlara ¢6ziim Onerileri getiren, faaliyetlerini yaygilastirmak, kitlelere
benimsetmek i¢in rapor, biilten, proje, kitap, makale, dergi ve benzeri yayinlarda bulunmak.

Merkezin faaliyet alanlar

MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Kamu kurum ve kuruslar ile 6zel sektoriin havacilik ve uzay bilimleri ile sportif
havacilik alanlarinda ihtiyaglarina yonelik muhtelif iirlin/sistem/hizmet/egitim ve benzeri
projeler geligtirmek.

b) Arastirma ve gelistirme caligmalar1 neticesinde kazanilan teorik birikimin uygulamaya
gecirilmesi asamasinda akademi-sanayi-kamu is birligini en iist diizeyde saglamak.

¢) Universitenin havacilik ve uzay bilimleri ile sportif havacilik alanlarinda bilimsel
etkinligini artirmak ve Universiteyi akademik ve sosyal ¢evrede daha goriiniir hale getirmek.

¢) Ogrencilerin akademik yeterliligini artirmak, is birligi becerilerini ve beraber ¢aligma
kabiliyetlerini gelistirmek.

d) Kamu kurum ve kuruluslar1 veya 6zel sektor kurum ve kuruluslarina havacilik ve uzay
alanlarinda ilgili mevzuat kapsaminda muhtelif test, analiz ve benzeri hizmetler vermek.

e) Universitenin tiim akademik birimleri ile koordineli olarak, kamu kurum ve kuruluslari
ile 6zel sektor kuruluslariyla ulusal ve uluslararasi kaynakli projeler gelistirmek ve bu alanda
yapilacak ¢aligmalar1 kolaylagtirmak.

f) Merkezin amac1 dogrultusunda arastirma laboratuvarlari ve atdlyeler kurmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlar:

MADDE 7- (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danisma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8- (1) Midiir; Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili caligmalart bulunan
Universite dgretim elemanlari arasindan Miitevelli Heyet tarafindan ii¢ yil igin gorevlendirilir.
Siiresi biten Miidiir ayn1 usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Miidiiriin 6nerisi ile Universitedeki 6gretim elemanlar1 arasindan iki kisi Rektdr
tarafindan miidiir yardimcisi olarak gorevlendirilir. Miidiiriin gorevi sona erdiginde miidiir
yardimcilarinin da gorevi sona erer. Miidiir yardimcilari, Merkezle ilgili konularda Miidiiriin
verecegi gorevleri yapar ve kurullarin toplantilarma katilabilirler. Miidiir gorevi basinda
olmadig1 zaman yardimcilarindan birini vekil olarak birakir. Vekalet alt1 aydan fazla siirerse
ya da Miidiir bagka bir nedenle gorev siiresi dolmadan ayrilirsa, kalan siireyi doldurmak tizere
Miitevelli Heyetin onay1 ile yeni bir Miidiir gorevlendirilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9- (1) Miidiirtin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve yonetmek.
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b) Merkezin amaglar1 dogrultusunda gerekli faaliyetler i¢in genel gergeveyi belirlemek.

) Merkezin yonetim organlarina baskanlik yapmak.

¢) Stirekli bir gelisim plani1 ¢ergevesinde yeni hedefler belirlemek.

d) Universitenin birimlerinin yan1 sira, ulusal ve uluslararas1 kuruluslarla calismalar
yapmak, kaynaklardan elde edilecek bilgi akis1 sistemini gelistirmek ve bu c¢alismalari
belgelendirmek.

e) Yonetim Kurulunun giindemini belirlemek ve toplantilar diizenlemek ve alinan
kararlar1 uygulamak.

f) Merkezin ve bagli birimlerin, yonetim agisindan diizenli ve etkin isleyisi i¢in gerekli
onlemleri almak, gerekli yonlendirme ve denetlemeleri yapmak.

g) Merkez ve baglh birimlerinin, ¢alisma programlarina iligkin yillik diizenlemeleri
yapmak, yillik ¢caligma raporlarini olusturarak Y onetim Kuruluna ve Rektore onay i¢in sunmak.

&) Her yi1l sonunda Merkezin ¢alismalari ile ilgili olarak etkinlik raporunu ve sonraki yila
ait calisma programini hazirlamak ve Universite Senatosuna sunmak.

h) Yonetim Kurulunun belirledigi ilkeler ve hedefler dogrultusunda Merkezi yonetmek,
akademik, idari, mali ve teknik yonden isleyisini planlamak.

1) Yayimmlanmasi veya Universite disinda sunulmasi istenen arastirma ve incelemeleri
Rektorliige onay i¢in sunmak.

1) Yonetim Kurulu ve Danigma Kurulunun idari hizmetlerini yliriitmek.

Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yonetim Kurulu; Miidiir bagkanliginda, fakiilte dekanlar1 ve meslek
yiiksekokulu miidiirleri olmak {izere toplam yedi tiyeden olusur. Yonetim Kurulu iiyeligi gorev
stiresi li¢ yil ile sinirlidir. Yonetim Kurulu; Miidiiriin ¢agrisi {izerine {i¢ ayda en az bir kez
toplanir. Thtiyac halinde Miidiir, Y&netim Kurulunu toplantiya cagirabilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11- (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin yonetimi ve ¢aligmalariyla ilgili kararlar almak.

b) Yonetim Kurulu liyelerinin oneri ve tekliflerini goriismek ve karara baglamak.

¢) Arastirma merkezinin uzak gorisliiliigli, gorevi, stratejik plani ile y1llik ¢aligma plan,
programi ve biitgesini incelemek ve degerlendirmek.

Damisma Kurulu

MADDE 12- (1) Damisma Kurulu; Yonetim Kurulu iiyeleri ile Miidiiriin Onerisi,
Y 6netim Kurulunun onay1 ve Rektoriin karartyla merkezin faaliyet alanlartyla ilgili caligmalari
bulunan Universite dgretim elemanlar;, kamu kurum ve kuruluslarinin temsilcileri ile diger
tiniversitelerin uygulama ve arastirma merkezleri temsilcileri arasindan olmak {izere en fazla
on yedi iiyeden olusur.

(2) Danisma Kurulu tiyeleri bir yilligina gérevlendirilir ve siiresi biten iiye ayn1 yontemle
tekrar gorevlendirilebilir.

(3) Yonetim Kurulu iiyeleri Danisma Kurulunun dogal tiyeleridir.

Danisma Kurulunun gorevleri

MADDE 13- (1) Danigsma Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Yonetim Kurulunca hazirlanacak yillik ¢alisma plani, arastirma projeleri, uygulama
etkinlikleri ile ilgili goriis bildirmek.

b) Arastirma, gelistirme ve uygulama ¢aligmalar1 konusunda 6nerilerde bulunmak.

¢) Tamamlanmis ve yiiriitiilen ¢aligmalar1 degerlendirmek.

¢) Yilda en az bir defa toplanarak Merkezin c¢alismalari hakkinda degerlendirmeler
yapmak, yeni ¢aligmalar konusunda goriis ve Onerilerini Yonetim Kuruluna bildirmek.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
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Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14- (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 15- (1) Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Tiirk Hava Kurumu Universitesi Rektorii
yuiritir.
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